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Système d'évaluation 



1. +ɀõÝÈÓÜÈÛÌÜÙɯÕÌɯËÖÕÕÌɯ×ÓÜÚɯËÌɯ×ÖÐÕÛÚ 

2. Chaque item est évalué -20 Items 
ÖÉÓÐÎÈÛÖÐÙÌÚȭɯ+ÌÚɯÐÛÌÔÚɯÕɀÖÕÛɯ×ÈÚɯÓÌɯ
même poids 

3.  ××ÙõÊÐÈÛÐÖÕɯËɀÜÕɯÐÛÌÔȮɯ3ÙöÚɯÉÖÕȮɯÉÖÕȮɯ
moyen et faible. 

4. +ÈɯÎÙÐÓÓÌɯËɀõÝÈÓÜÈÛÐÖÕɯËÜɯËõ×ÈÙÛÌÔÌÕÛ 

Traduction  



Il est important de donner au public, joueur et à 
ÓɀÌÕÚÌÔÉÓÌɯËÌÚɯÈÊÛÌÜÙÚȮɯÓÈɯÔÌÐÓÓÌÜÙÌɯÐÔÈÎÌɯËÌɯ
ÓɀÈÙÉÐÛÙÈÎÌɯÕÈÛÐÖÕÈÓȮɯÐÓɯÌÚÛɯËÖÕÊɯËÌÔÈÕËõɯÈÜßɯ
arbitres de véhiculer lors des rencontres une 
image professionnelle, sportive et respectueuse 
ËÌɯÕÖÛÙÌɯÚ×ÖÙÛȭɯ+ɀÈÙÉÐÛÙÌɯÚÌɯËÖÐÛɯËÌɯÙÌÚ×ÌÊÛÌÙɯÓÌɯ
ÊÖËÌɯËɀÏÈÉÐÓÓÌÔÌÕÛɯÌÛɯÚÖÕɯÈ××ÈÙÌÕÊÌɯ×ÏàÚÐØÜÌɯ
ÈÍÐÕɯËÌɯÊÙõËÐÉÐÓÐÚÌÙɯÚÈɯÍÖÕÊÛÐÖÕȭɯ+ɀÈÙÉÐÛÙÌɯËÖÐÛɯ÷ÛÙÌɯ
vêtu correctement (respect des sponsors) et son 
apparence physique doit être irréprochable. 

 

1 . Correct Dress ɬ 
Appearence 



 ÍÐÕɯËÌɯ×ÌÙÔÌÛÛÙÌɯãɯÊÏÈÊÜÕɯËɀÈ××ÙõÏÌÕËÌÙɯ
correctement les décisions prises sur le terrain, 
ÓɀÈÙÉÐÛÙÌɯËÖÐÛɯÚÐÎÕÈÓÌÙɯÊÌÓÓÌÚ-ci avec les signaux 
décrits dans le code de jeu. Il faut éviter, autant 
que faire se peut, de reproduire une gestuelle 
trop personnelle et pas toujours 
compréhensible.  

2. Uses correct FIBA 
signals. 
 



La communication entre le team arbitral et les 
officiels de table est essentielle pour éviter la 
ÚÜÙÝÌÕÈÕÊÌɯËɀÌÙÙÌÜÙÚɯÖÜɯËɀÐÕÊÖÔ×ÙõÏÌÕÚÐÖÕÚȭɯ
Les arbitres se doivent de prévenir ce type de 
situations en garantissant un contact régulier et 
soutenu. 

3. Communication with  
table officials . 
 



+ɀÈÙÉÐÛÙÌɯÌÚÛ-il en bonne adéquation  de taille 
par rapport poids, il doit pouvoir se 
ÙÌ×ÙõÚÌÕÛÌÙɯÚÜÙɯÓÌɯÛÌÙÙÈÐÕɯÓɀÐÔÈÎÌɯËɀÜÕɯÚ×ÖÙÛÐÍɯ
équilibré.   

4. Physical  Profile  

1. Physical Profile 



Pour évaluer cet item, il faut tenir compte 
de plusieurs valeurs spécifiques, il bouge 
avec agilité avec tonicité et vitesse, il peut 
rapidement réagir et changer de direction 
ÚÐɯÓÌɯÑÌÜɯÓÜÐɯÐÔ×ÖÚÌȮɯÐÓɯËÐÚ×ÖÚÌɯËɀÜÕÌɯ
ÌÕËÜÙÈÕÊÌɯÌÛɯËɀÜÕÌɯÊÈ×ÈÊÐÛõɯ×ÏàÚÐØÜÌɯ
pour exécuter ce travail durant toute la 
rencontre.  

 

 
5. Movement  



#ÜÙÈÕÛɯÓÈɯÙÌÕÊÖÕÛÙÌȮɯÓɀÈÙÉÐÛÙÌɯËÖÐÛɯ÷ÛÙÌɯ
capable de pouvoir se déplacer 
correctement en fonction de la mécanique 
ËɀÈÙÉÐÛÙÈÎÌɯÌÛɯËÌɯÚÖÕɯÈËÈ×ÛÈÛÐÖÕɯ×ÈÙɯ
rapport au jeu développé par les équipes 
sur le terrain. Il existe une corrélation 
certaine entre le bon positionnement et la 
ÑÜÚÛÌÚÚÌɯËÜɯÑÜÎÌÔÌÕÛɯËÌɯÓɀÈÙÉÐÛÙÌȭ 

 

 
6. Position, Trail , Leader 



Sur un terrain, les arbitres forment une équipe, 
ÊÏÈØÜÌɯÔÌÔÉÙÌɯËÌɯÊÌÛÛÌɯõØÜÐ×ÌɯËÖÐÛɯĨÜÝÙÌÙɯ
pour optimiser la bonne marche de la 
rencontre. Ce ne sont pas trois arbitres, mais 
bien une équipe composée de trois membres 
qui gagnent ensemble ou qui perdent 
ÌÕÚÌÔÉÓÌȭɯ+ɀõÝÈÓÜÈÛÌÜÙɯÙÌÎÈÙËÌÙÈɯÓÌɯÛÙÈÝÈÐÓɯ
ÐÕËÐÝÐËÜÌÓɯÌÛɯÓɀÐÔ×ÓÐÊÈÛÐÖÕɯËÌɯÊÏÈØÜÌɯÈÙÉÐÛÙÌɯ
ËÈÕÚɯÓÈɯÙõÈÓÐÚÈÛÐÖÕɯËÜɯÛÙÈÝÈÐÓɯËɀõØÜÐ×Ìȭ 

 

 
7. Teamwork  



La communication peut se présenter sous plusieurs formes, elle peut 
÷ÛÙÌɯÝÌÙÉÈÓÌɯÖÜɯÕÖÕɯÝÌÙÉÈÓÌɯÖÜɯËÈÕÚɯÓɀÈÛÛÌÕÛÐÖÕɯ×ÖÙÛõÌȮɯÌÓÓÌɯËÖÐÛɯ
surtout être efficace ! Les mots doivent être choisis et justes, ils 
ËÖÐÝÌÕÛɯ÷ÛÙÌɯÓɀÌßÈÊÛɯɯÙÌÍÓÌÛɯËɀÜÕÌɯÚÐÛÜÈÛÐÖÕɯÝõÊÜÌɯÚÜÙɯÓÌɯÛÌÙÙÈÐÕȭɯ
+ɀÌß×ÓÐÊÈÛÐÖÕɯËÖÐÛɯ÷ÛÙÌɯÊÖÕÝÈÐÕÊÈÕÛÌȭ 

La communication non verbale doit se faire dans le respect de 
ÓɀÐÕÛÌÙÓÖÊÜÛÌÜÙȮɯÓɀÈÙÉÐÛÙÌɯËÖÐÛɯ×ÖÜÝÖÐÙɯãɯÊÌÙÛÈÐÕÚɯÔÖÔÌÕÛÚȮɯÜÚÌÙɯËÌɯÊÌɯ
type de communication pour éclairer les équipes sur le sens à donner 
à son arbitrage. La communication est essentielle pour travailler en 
confiance. 

+ɀÈÚÚÌÙÛÐÝÐÛõ est la règle principale de la communication, 

ÓɀÈÙÉÐÛÙÌɯËÖÐÛɯ÷ÛÙÌɯÌÕɯÊÈ×ÈÊÐÛõɯËÌɯÚɀÌß×ÙÐÔÌÙɯÌÛɯãɯËõÍÌÕËÙÌɯÚÌÚɯËÙÖÐÛÚɯ
tout en respectant la sensibilité et les droits des autres.   

8. Communication  



Pour un arbitre, avoir une bonne lecture du jeu 
apporte un confort dans le jugement de celui-ci. 
+Ìɯ×ÖÚÐÛÐÖÕÕÌÔÌÕÛɯÈÕÛÐÊÐ×ÌÙɯËÌɯÓɀÈÙÉÐÛÙÌɯ×ÌÙÔÌÛÚɯ
ÓÜÐɯ×ÌÙÔÌÛɯËɀÖÉÛÌÕÐÙɯÜÕɯÔÌÐÓÓÌÜÙɯ×ÓÈÊÌÔÌÕÛɯÚÜÙɯÓÌɯ
ÑÌÜɯÌÛɯÜÕÌɯÔÌÐÓÓÌÜÙÌɯÝÐÚÐÖÕɯËÌɯÓɀÈÊÛÐÖÕȭɯ 

La connaissance des techniques développées par 
les équipes et les coaches, représente également 
un avantage dans la gestion du jeu. 

 

Anticipates play / Feeling 
of the game 
 



+ɀÈÙÉÐÛÙÌɯÈÍÍÐÊÏÌɯÚÈɯÊÖÕÍÐÈÕÊÌɯÌÕɯÓÜÐɯÌÛɯËÈÕÚɯÓÌÚɯ
ËõÊÐÚÐÖÕÚɯØÜɀÐÓɯ×ÙÌÕËɯÚÜÙɯÓÌɯÛÌÙÙÈÐÕȭɯ+ÌÚɯÊÖÜ×Úɯ
de sifflet arrivent au bon moment avec sureté, 
les fautes sont évidentes et claires pour tous, 
ÓɀÈÙÉÐÛÙÌɯÚÌɯÊÖÔ×ÖÙÛÌɯÈÝÌÊɯÓÌÚɯ×ÈÙÛÐÊÐ×ÈÕÛÚɯËÌɯ
manière identique avec pertinence. Par ce type 
ËɀÈÙÉÐÛÙÈÎÌɯɯÐÓɯ×ÌÙÔÌÛɯÓɀõÛÈÉÓÐÚÚÌÔÌÕÛɯËÌɯÊÙõÌÙɯ
un lien de confiance et de respect. 

 

  
10. Shows self -confidence & 
respect 
 



La cohérence dans l'application des 
critères et de la neutralité pour les 
deux équipes. 

 
11. Fairness 


