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Fonctionnement 

1 seul niveau de formation comprenant deux options : 

                                  
  

                          

                                                                 option jeunes 

- Moniteur Sportif Educateur 

                                                                 option adultes 

 

Pour cette formation, la possibilité de finaliser un niveau de formation en 2 ans, en 

satisfaisant successivement aux conditions de réussites des cours, travaux et examens. 

 

                 

  



Formation des cadres AWBB 2013 

Animateur et Moniteur Sportif Educateur 

Pré requis: 
- Réussite des cours généraux ADEPS MSI & MSED; 

- Cours spécifiques basket MSI de l’option choisie. 

Volume de la formation  

- Tronc commun: 35 heures de présentiel; 

- MSED option jeunes : 50 heures de présentiel; 

- MSED option adultes : 50 heures de présentiel. 
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Animateur et Moniteur Sportif Educateur 

Conditions d’inscription: 
- MSED:  

• Etre âgé de minimum 18 ans pour la formation MSED; 

• Avoir réussi les cours généraux correspondant à leur niveau de formation; 

• CM de non aptitude à la pratique sportive; 

• Affilié à l’AWBB, à la VBL ou à une fédération reconnue par la FIBA; 

• Si le candidat ne répond pas aux conditions d’affiliation, les candidats doivent fournir la 

preuve de la conclusion d’un contrat d’assurance couvrant la responsabilité civile et les 

dommages corporelles; 

• Toute formation entamée est indivisible; 

• Une carte d’identité; 

• Tout candidat doit venir à une formation avec une tenue sportive lui permettant de participer 

aux séances de micro-enseignement; 

• Des dispenses partielles ou totales de cours ne peuvent être obtenues qu’à la suite d’une 

décision de la Commission Pédagogique Mixte ADEPS-AWBB; 

• L’homologation par la DG Sport d’un diplôme ne peut se réaliser avant que le candidat n’ait 

18 ans. 
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Profil de fonction 

Tronc commun : 
- Pouvoir structurer une séance d’apprentissage; 

- Connaître le fonctionnement de base du code de jeu; 

- Connaître les bases du fonctionnement fédéral et institutionnel du basket en Belgique; 

- Connaître et comprendre les bases de l’utilisation des outils multimédias adaptés au basket; 

- Connaître l’utilisation d’un défibrillateur ; 

- Utiliser la préparation physique au service de l’équipe; 

- Définir des objectifs, organiser une saison et la planifier  en cycles et en séances. 
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Profil de fonction – Option JEUNES 

MSED: 
- Mettre en place des situations d’apprentissage simple de basket collectif en 5 contre 5 pour 

chacun des différents secteurs de jeu; 

- Savoir individualiser un entraînement; 

- Mise en place progressive et structurée de formes jouées conduisant du 3 contre 3 au 5 contre 5. 
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Profil de fonction – Option ADULTES 

MSED: 
- Savoir gérer un groupe d’adultes, créer un esprit d’équipe; 

- Encadrer un groupe d’adultes et/ou d’adolescents ayant une pratique hebdomadaire d’environ 8 à 

10 heures par semaine; 

- Savoir mettre en place, enseigner et utiliser des stratégies collectives avec une équipe s’entraînant 

2 à 4 fois par semaine. 
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Animateur et Moniteur Sportif Educateur 

Objectif : Le contenu de la formation s’adapte au public 

auquel vous vous adresserez (jeunes ou adultes).  

Pendant la formation, le candidat peut obtenir une licence de 

coach stagiaire (maximum 2 licences si 80% de présence 

aux cours).  

Chaque option débouche sur des licences de coach 

spécifiques. 
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Licences de coach stagiaire 

Licence de coach 

 

Options Jeunes 

 

 

U14 provinciaux & régionaux; 

Coach sélections provinciales, assistant sélections 

régionales. 

 

Options Adultes 

 

 

U16 U18 U19 U21 provinciaux & régionaux; 

Adultes régionaux; 

Head coach des sélections régionales. 
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Stages et Clinics 

Animateur et Moniteur Sportif Initiateur :  
- Plus de participation obligatoire à un stage et  à un clinic; 

- Mise en place des stages et des clinics à partir de 2016; 

- Domaine d’expertise développée à partir de 2016. 
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Examens 

Avoir réussi les cours généraux correspondant à leur niveau 

de formation et nous fournir la preuve de cette réussite 

Pondération et crédits: 
- L’évaluation d’une formation se réalise de manière intégrée et peut porter sur toute matière vue au 

cours; 

Délais d’organisation des évaluations: 
- A la date d’inscription, le candidat a deux ans pour présenter l’examen du niveau de formation; 

- Pour chaque niveau de formation, le candidat a droit à 2 sessions d’examens; 

- Pour chaque niveau de formation, un candidat ne peut participer à une séance d’évaluation que 

lorsqu’il a réussi l’évaluation du niveau inférieur de la même option; 

- Au terme des 2 années, si le candidat est ajourné lors de la dernière session organisée, il devra 

obligatoirement présenter sa seconde session lors de la première date d’examen disponible 

suivant son ajournement. Le non-respect de cette clause entraînera l’exclusion du candidat et 

l’obligation de recommencer l’entièreté de la formation; 

- Seule la commission pédagogique mixte ADEPS-AWBB sera habilitée à accorder une dérogation 

sur présentation d'un dossier circonstancié. 
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Examens 

Objectifs des évaluations: 
- A chaque niveau, l’évaluation portera sur des connaissances théoriques aux matières enseignées 

dans leur globalité; 

- La mise en application pratique des techniques et/ou des tactiques présentées, en tenant compte 

des aspects pédagogiques et méthodologiques; 

- Le jury tiendra compte de la partie pédagogique et méthodologique (organisation, démonstration, 

explications…) et de la partie coaching (interventions, corrections, réajustements…); 

- L’évaluation se réalise de manière intégrée et concerne la matière de tous les modules enseignés; 

- La partie pratique de l’évaluation se réalise avec un groupe de basketteurs correspondant au 

public cible de la formation concernée. 
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Examens 

Publicité des modalités lors d’absences aux évaluations: 
- Les candidats ne se présentant pas à une évaluation à laquelle ils se sont inscrits, seront ajournés 

(s’ils sont en 1ère session) ou mis en échec (s’ils sont en seconde session); 

- Un candidat absent à l’évaluation pouvant fournir une preuve légitime de justification au plus tard 

une semaine après la date d’évaluation verra son dossier examiné par l’opérateur de formation. 

(Le certificat médical ou le certificat de décès d’un parent proche sont considérés comme motif 

légitime); 

- Un candidat désirant se désinscrire avant la session d’évaluation ne peut le faire qu’en accord 

avec l’opérateur de sa formation; 

- Le candidat arrivant tardivement et sans motif légitime peuvent se voir refuser l’entrée à 

l’évaluation par l’opérateur de la formation. Si le candidat est admis à présenter l’évaluation, son 

arrivée tardive à un examen écrit sans motif légitime ne lui donne pas automatiquement droit à la 

durée totale prévue initialement pour la réalisation de l’évaluation; 

- Tout candidat doit venir à la session d’examen avec une tenue sportive. 
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Examens 

Forme, type et durée des évaluations des compétences: 
- Pour réussir une formation de plein droit, un candidat doit obtenir minimum 60% au total de 

l’examen, avec l’obligation d’avoir minimum 60% dans la partie pratique de l’examen. 

Examen théorique: 
- Objectif: l’épreuve doit mettre en évidence des connaissances théoriques précises; 

- QCM: questions portant sur toute matière vue au cours; 

- Analyse vidéo: séquence à transcrire par écrit avec les signes conventionnels. 
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Examens 

Examen pratique: 
- Objectifs: A chaque niveau, l’évaluation portera sur les connaissances techniques et tactiques 

mais aussi sur les aspects pédagogiques et méthodologiques – le jury tiendra compte de 

l’évaluation de la partie enseignement (organisation, démonstration, explications…) et de la partie 

coaching (interventions, corrections, réajustements…); 

- Evaluation de la mise en pratique des contenus, de la qualité, de la cohérence et du réalisme des 

mises en situations proposées; 

- Question(s) ouverte(s) à préparer et à défendre devant un jury; 

- Le candidat présente la défense de chaque question sur le terrain avec un groupe de joueurs 

correspondant à l’âge et au niveau visés; 

-  5 DEMONSTRATEURS SONT DEMANDES PAR CANDIDAT; 

- Chaque question est tirée au sort avant la préparation; 

- Pour préparer sa réponse, le candidat devra compléter une fiche type de préparation fournie le jour 

de l’examen; 

- A l’issue de la présentation, le jury questionnera brièvement le candidat; 

- Lors de sa présentation le candidat cherchera à montrer l'utilité des outils et/ou procédés 

pédagogiques pour l’enseignement des techniques de base et des techniques individuelles 

étudiées en les replaçant dans leur contexte de jeu. 
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Examens 

Procédure de communication des résultats aux candidats: 
- Les résultats commentés seront communiqués aux candidats présents après la délibération et 

confirmés par email à tous les candidats ayant réussi dans les 10 jours suivants l’évaluation; 

- Il sera demandé aux candidats ajournés ou refusés de confirmer la réception de l’email dans les 5 

jours ouvrables. En cas de défaut d’accusé de réception, leurs résultats leur seront communiqués 

par courrier recommandé. 
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Contacts 

www.awbb.be 

Pascal Mossay: p.mossay@awbb.be 

Aline Degueldre: direction.technique@awbb.be 

mailto:p.mossay@awbb.be
mailto:p.mossay@awbb.be
mailto:p.mossay@awbb.be
mailto:p.mossay@awbb.be
mailto:p.mossay@awbb.be


Formation des cadres AWBB 2013 

www.myAWBB.be   
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Questions 

? 
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Formation des entraîneurs 

Merci pour votre 

attention et bonne 

chance dans votre 

formation! 


