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22-23 AG 2023.06.17 – DOCUMENT 2 – RAPPORT ANNUEL DU SECRETAIRE GENERAL 

SAISON 2022-2023 

 
1. Période d’activités :  

 

Ce rapport annuel concerne la période du 26 mai 2022 au 23 mai 2023. 

 

2. Attributions du secrétaire général 
 

L’article PA 69 précise les attributions du secrétaire général : 

 

1. Recevoir toute la correspondance et donner suite immédiate à celle qui a rapport à des questions 

prévues par les règlements ou la jurisprudence en résultant, les cas non prévus par les règlements 

doivent être soumis au CDA ; 

2. Assumer la direction générale des Services Administratifs de l’AWBB ;  

3. Assister à toutes les séances du CDA, et y présenter les affaires en un rapport écrit suffisamment 

motivé pour éclairer les membres sur la question et en indiquant les articles des règlements et les 

précédents qui s'y rapportent ; 

4. Exécuter toutes les missions d'ordre administratif résultant de ses fonctions ; 

5. Autoriser ou refuser, après avis du Département Compétition, toute rencontre d’un club avec une 

équipe étrangère.   

6. Publier, chaque année, un tableau d'éligibilité des membres du Conseil d'Administration. 

 
3. Administration de l’AWBB 

 
3.1. Au cours de la saison 2022-2023, l’AWBB comptait 253 clubs répartis comme suit : 

 

72 pour la province de Liège 

65 pour la province du Hainaut 

55 pour la province de Bruxelles Brabant Wallon 

40 pour la province de Namur 

21 pour la province du Luxembourg 

 

L’AWBB a enregistré la création de 2 nouveaux clubs : 

 

- Renouveau Basket Club de Mettet (2737), Namur 

- New Basket Club La Bruyere asl (2738) – Namur 
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3.2. Le nombre d’affiliés a évolué comme ci-après :  

 

• Au 1er juillet 2022, l’AWBB comptait 38.125 affiliés. A ce sujet, il convient de souligner que près de 
10.000 membres sont barrés des listes pour souvent se réaffilier au cours de la saison et que 
beaucoup de premières affiliations sont effectuées par les clubs, à la reprise du championnat. Au 
31/12/2022, l’AWBB comptait 53.449 affiliés, dont 17.410 femmes (32%)  

• En date du 23 mai 2023 (16 mai 2023), le nombre d’affiliés est de 55.647 (27.237 jeunes et 28.410 
seniors – 18.119 femmes et 37.528 hommes  
 

3.3. Au niveau des mutations, l’AWBB a enregistré : 
 

482 mutations ordinaires reçues à la date du 16.05.2023 

• 953 désaffiliations administratives en cours de saison : 467 seniors et 486 jeunes 
 

4. Gestion du personnel  
 

  L’AWBB compte 19 membres du personnel :  

4.1. Services administratifs :  
 

Secrétariat général : Mesdames Laurent Véronique, Dury Viviane ; 
Comptabilité générale : Madame Nandu Naomia (jusqu’au 15 février2023), Messieurs Ridouan Walid 
et Etienne Croon (absent longue durée).  
 

4.2. Direction technique :  
  
Directeur technique : Mr Obsomer Raphaël 
Directeurs techniques adjoints :  Mme Populaire Cathy  

Messieurs : Marnegrave Julien et Mr Stas Jacques 
Directeur du centre de formation : Mr François Laurent 
Préparateur Physique : Mr Kaiser Pierre-Yves 
Gestion des arbitres : Mr Forthomme Hervé  
Marketing, communication et 3X3: Mr Ben Aissia Selim 
Employés : Aline Degueldre et Donovan Walasiak 
Staff éducateurs :  Mrs Marroy Olivier, Fabrice Deridiaux, Christophe Pierson et Madame Lecocq 
Mona. 
 

5. Activités :  

Le secrétaire général a participé aux réunions de certains Départements en y donnant son 
avis sur certains points.  

Il a en charge de la gestion des salaires du personnel, des vacataires et des entraîneurs.  

Il organise les réunions en distanciel lorsque cela s’avère nécessaire (CDA, Départements, 
Commissions, …). 

Le télétravail a été organisé pour le personnel du CRF ainsi que pour celui de Bruxelles. 
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Concernant Bruxelles, un roulement a été mis en place afin qu’une personne soit présente 
chaque jour au bureau. Le mardi, tout le monde est présent afin de pouvoir organiser la 
réunion mensuelle du personnel. 

Une réunion mensuelle en présentiel est également organisée le premier lundi du mois pour 
le personnel de Jambes 

La ligne du temps avec les dates importantes au niveau administratif a été adaptée et a fait 
l’objet d’une parution dans une newsletter en avril. 

L’application zoom2 reste disponible pour les clubs et les instances fédérales. Les processus 
(animateur et invité) sont fournis sur simple demande auprès du secrétariat général ou du 
secrétaire général. 

Après négociation avec Orange, l’offre préférentielle à 11 euros par mois (htva), comprenant 
appels et sms illimités, ainsi que 24 gigas de data, a été prolongée pour nos affiliés. 

 
 
6. Remerciements :  

 

Le Secrétaire Général remercie les membres du Conseil d’Administration pour la confiance accordée 

lors de cette saison. 

Il remercie aussi tous les groupements, comités, conseils pour leur bienveillance et leur bonne 

collaboration durant cette saison. 

Il remercie également tout le personnel pour le bon accueil lors des réunions du personnel et la bonne 

collaboration au quotidien. 

Je tiens aussi à souligner l’omniprésence de Véronique, Walid et Raphaël sans qui cela serait 

nettement moins facile. 

Et last but not least, merci à Jean-Pierre pour son soutien permanent. 

 

 

 

Bernard SCHERPEREEL 

 

 

 

Secrétaire Général 


