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La réunion se tient en visioconférence.
Ont assisté :

Président : NIVARLET José.

Brabant Wallon : MUYLAERT Patrick, BOUVRY Virginie.
Hainaut : DUPONT André, LOISEAU Florence.

Licge : DENOTTE Philippe, TASSIN Didier (secrétaire).
Luxembourg : ALBERT Marie-Hélene

Namur : JACOBS Jean-Louis.

Invité : OBSOMER Raphaél

Absent excusé : JONIAUX Christian

1. Débriefing de la 1¢¢ JRJ en 3X3 3 Waremme :

LUX : Réponse concernant le fait de la malpropreté de la salle ou les jeunes ont mangé. Toutes les
€quipes étant accompagnées par des responsales CTJ, ce sont peut-Etre des personnes extérieures qui
n’ont pas été assez respectueuses !

J. Nivarlet : C’est possible mais nous avons dii nettoyer la salle aprés le passage des joueurs donc il
faudra en tenir compte a 1’avenir.

NAMUR: Tres bonne organisation de la journée mais souhait de ne plus avoir comme JRJ que du
5/5. Les coachs ne savent pas suivre les joueuses et joueurs car trop de matchs en méme temps.
BBW : Organisation ++. Coaching difficile car pas possible de suivre tous les joueurs. Les joueuses
et joueurs ont trouvé que cette journée €tait trés agréable et tres gaie.

LG : Organisation ++. Probléme au niveau des personnes pour les tables, les parents ne sont pas
toujours disponibles. Peut-étre demander aux arbitres de faire quelques tables. Il n’y a pas encore eu
de débriefing avec les entraineurs.

HT : Organisation parfaite. Les coachs se sont sentis parfois inutiles car impossible de suivre tous les
joueurs.

2. Débriefing de la 2°™ JRJ en 5/5 3 Jumet :

LUX : Organisation parfaite comme le 3X3.

NAMUR: Bonne organisation et belle JRJ mais les coachs regrettent de ne pas avoir pas pu
rencontrer toutes les autres équipes. On est bien conscient que, dans 1’ancienne mouture, une équipe
devait toujours faire 3 matchs en suivant.

LG : Méme remarque concernant I’organisation. Dommage que des équipes d’une méme province
doivent se rencontrer alors qu’il n’y a que 3 matchs en tout.

HT : Idem pour I’organisation. Dommage que nos deux équipes ont di jouer I’une contre 1’autre. On
pourrait faire jouer les filles et les garcons en alternance et non pas en méme temps.

LG : On constate que les deux moutures des JRJ ont des avantages et des inconvénients. Cette
version ( 2 équipes pour BBW, LG et HT et 1 équipe pour NAMUR et LUX) permet de voir plus de
joueuses et joueurs, mais il faudrait amender le réglement pour que les équipes d’une méme province
ne se rencontrent pas.

BBW : Idem pour I’organisation. Dommage également que nos deux équipes aient dii jouer ’'une
contre I’autre. Il faudrait qu’on décide, pour les provinces qui ont 2 équipes, si on fait deux équipes
moyennes ou bien une forte et une plus faible.
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R. Obsomer : En fonction du déroulement des JRJ de cette saison, la 1 JRJ se déroulera toujours en
3X3 et la 2°™ en 5/5. Comme la 2°™¢ JRJ, en 5/5, se déroulera a Jumet, il faudra voir dans quelle
province et avec quelle organisation logistique on pourrait gérer la JRJ en 3X3.

On pourrait demander 1’aide d’un club qui accepterait le cahier des charges nécessaires a cette
organisation. Ce club serait aidé¢ par le département de Sélim Ben Aissia.

LUX : Possibilité de trouver un club dans notre province pour organiser le 3X3.

R. Obsomer : Quelques remarques apres ce débriefing du département :

Pour le 3X3 :

- Pour la DT : possibilité, avec cette organisation, de pouvoir visionner plus de joueurs que
d’habitude.

- Le programme sera organisé de telle sorte que les meilleures équipes ne se rencontrent pas dés le 1
match de la journée.

- Pour les tables de marque, on pourrait demander aux jeunes arbitres présents de faire une ou deux
tables sur la journée, en plus des parents et des bénévoles du club organisateur.

Pourle 5/5:

- On peut conserver la formule 2026 en alternant, peut-&tre, les filles et les gargons sur 2 terrains.

- Il faudra, pour les provinces a 2 équipes, décider d’une équipe forte et une €quipe moins forte.

- Le programme devra étre pensé pour que les équipes d’une méme province ne se rencontrent plus
sauf, si nécessaire, pour la premicre ou derniére place.

- La proposition de mélanger les joueurs d’équipes de provinces différentes (comme en BV) ne serait
pas constructive car les coachs auront travaillé avec les joueurs toute la saison et ce travail doit étre
respecté, et en plus les joueurs souhaiteront certainement rester avec leur province.

D’un point de vue plus général :

L’AWBB note une évolution treés positive en ce qui concerne le nombre de membres. Il y a plus de
60.000 membres avec +/- 65 % de garcons et 35 % de filles.

Pour la génération 2013, nous aurons +/- 1700 gargons et +/- 800 filles, ce qui est aussi une belle
progression.

On doit également noter qu’il y a, proportionnellement, de plus en plus de joueuses et joueurs dans
les catégories U14 et U16.

Divers :

LG : Il y a-t-il une réunion prévue pour les head-coachs ?

R. Obsomer : Oui, elle est programmée. Raphaél en profite pour reprendre le listing des coachs des
différentes provinces et signale les coachs qui n’ont pas encore le niveau suffisant pour étre en ordre.
Il nous indique également qu’une charte éthique et déontologique sera présentée aux coachs pour la
saison prochaine.

J. Nivarlet : Le président cloture la séance en remerciant tous les participants et en souhaitant de
bonnes vacances a tous.

Pour le Département,

Président Secrétaire
José Nivarlet Didier Tassin



